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Zalqcznik Nr 5 do Zapytania ofertowego

Umowa — zapisy ramowe

Realizowana w ramach projektyZawod z przyszioscia - Barman Lubelszczyzny”
wspotfinansowanego przez WniEuropejsk z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet \/JRegionalne Kadry Gospodarki”, Dziatanie
»,R0zW0Oj pracownikow przedsbiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieraniezwoju

kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przegsiorstw”.

Zawarta w Putawach wdniu ... r.

pomiedzy:

Fundacy Puftawskie Centrum Przedbiorczaci wpisam do Krajowego Rejestru aSowego
pod nr KRS 0000097219, z siedzibw Putawach ul. Mécickiego 1, 24-110 Putawy,
REGON: 430417260, NIP: 716-10-04-550, reprezentavparez:

1. Prezes Zaradu
2. Wiceprezes Zaradu

zwarg W dalszej cgsci Fundacy

AT =T A Y PPN

wpisany, do Krajowego Rejestru aBowego/Ewidencji Dziatalni@i Gospodarczéj pod numerem

Zwanym w dalszej egci Wykonawa.

! Niepotrzebne skt .
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§1
Fundacja zleca a Wykonawca zobamvije s¢ do przeprowadzenia 750 godzin lekcyjnych
szkolenia z zakresu sztuki banfs&iej (,I stopien Barman-Blender” —300 godzin,
Il stopien Barman-Blender” — 350 godzin, ,Specjalista Barman100 godzin) w ramach
projektu ,Zawdd z przyszkcig — Barman  Lubelszczyzny” w  okresie
0d o 2009 r. dO .o 2011r. zgodnie zapytaniem
ofertowym —Zalgcznik Nr 1 do umowlyztozona oferty — Zalgcznik Nr 2do umowy.
Wykonawca éwiadcza, i posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikadpenaleytego
wykonania zlecenia.
Strony zgodnie przewidyj mazliwosé wcze&niejszego rozwizania niniejszej umowy
za 2-tygodniowym wypowiedzeniem ze wadyh na:
a) okolicznaici, ktérych nie mana byto przewidzié na dzié zawarcia umowy,
b) konieczné¢ akceptacji Wykonawcy przez Instytycj Pagrednicaca, tj. Urzad
Marszatkowski w Lublinie, kadorazowo przed rozpoeziem zag¢ kolejnych grup
szkoleniowych.

C) rozwiazanie umowy porgdzy FPCP i IP.

§2

Do obowizkéw Wykonawcy nakey w szczegolnéci:

1.

©

Zrealizowanie zajc zgodnie z zakeniami programowymi oraz w uzgodnionych Wazej
terminach.

Nadzor nad podpisywaniem list obeécigprzez uczestnikow na kadiych zagciach.
Zapewnienie dla kalego uczestnika, grupy szkoleniowej nigdtych materialdw na zgjia
praktyczne i teoretyczne zgodnie z przedmiotem xeeria.

Zapewnienie dla kalej grupy szkoleniowej prezentacji multimedialnycHimoéw
instruktazowych zgodnie z przedmiotem zamdwienia.

Zapewnienie podczas #dych zag¢ sprawnie dziatagego sprgtu multimedialnego (rzutnik,
laptop).

Rzetelne prowadzenie dokumentacji szkoleniowejébaik lekcyjny).

Przekazywanie oryginatow dokumentacji Zamawgajmu.

Prowadzenie dziennych raportow frekwencji uczesinik szkolenia oraz codzienne
jej przekazywanie Zamawigjemu.

Przeprowadzenie egzamindw praktycznych i teoretyatztkazdego uczestnika szkolenia.

Wydanie z dnia 23.06.2009r.
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Przeprowadzenie ankiety badania satysfakcji uciésin szkolenia wedlug wzoru
dostarczonego przez Zamaviizggo.

Dbanie o prawidlowe oznakowanie sal szkoleniowychatemiatami promocyjnymi
dostarczonymi przez Zamawiaggo, zgodnie z wytycznymi Projekidawdd przysziéciq —
Barman Lubelszczyzny”.

Natychmiastowe zgtaszanie Kierownikowi szkoleniatetek i brakdw w wyposaniu
sali szkoleniowej.

Pozostawienie sali po zgjach w stanie niebudeym zadnych zastrzen.

Troska o bezpiechstwo zag¢ oraz przestrzeganie przepiséw BHP i przecimpowych.
Punktualne rozpoczynanie zéj

Wykonywanie czynn&ci bgdacych przedmiotem umowy z nalga starannécia
oraz czuwanie nad prawidtawealizacy zawartej umowy.

Informowanie o zagpstwach w przypadkach uzasadnionych nieok&xno

Wypetnienie kwestionariusza ,,Oceny grupy szkolergpprzez Wyktadowg'.

§3
Kazdy uczestnik szkolenia, po pozytywnym jego #bzeniu otrzymuje certyfikat,
potwierdzagcy uzyskanie kwalifikacji wedlug wzoru ustalonegodostarczonego przez
Fundac.
Wykonawca nagpnego dnia po zakeazeniu szkolenia przekazuje do Zleceniodawcy:
- Dziennik lekcyjny, zawieragy: liske obecnéci, wymiar godzin i tematy zéj
edukacyjnych;
- Imienny wykaz osob, ktére ukozyly szkolenie z wynikiem pozytywnym;
- Imienny wykaz 0sob, ktore szkolenia nie tikpyly;
- Protokot egzaminu;
- Rejestr wydanych certyfikatéw potwierdzeych ukaczenie szkolenia i uzyskanie
kwalifikaciji;
- Potwierdzenie odbioru przez Uczestnikow szkolengeriatow szkoleniowych,

promocyjnych.

§4
Do wszelkich kontaktow przy wykonywaniu niniejszejmowy Fundacja upowaia
Kierownika szkolenia Pami..........c.coo oottt
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2. Wykonawca zobowizany lkedzie do stosowaniaesiprzy wykonywaniu przedmiotu umowy

do wskazowek Fundaciji udzielanych przez esebkazan w ust. 1.

§5
1. Przed rozpocxiem szkolé Wykonawca otrzyma od Zamawiapgo szczegotowy
harmonogram za§.

2. Odbiér przedmiotu zamowienia ngsit po przeprowadzeniu zgj dla grup szkoleniowych.

8§86
1. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu niniejszejowyy okrelone w 8 1 ust. 1,
W WYSOKGCI ...vvvveen. PLN (brutto/godzina) za szkolnie ,| stopi8arman-Blender”,
W WYSOKGCH ...veevveannn PLN (brutto/godzina) za szkolenie ,lbgien Barman-Blender”,
W WYSOKGCH ...vevvveannnes PLN (brutto/godzina) za szkolenie ,Spadigta Barman”,

obliczone zgodnie z warunkami zapytania ofertowqgatne kdzie przelewem na konto
Wykonawcy w terminie 7 dni po otrzymaniu faktury.ykénawca zobowzany jest wystawia
faktury po kadym zak@czonym szkoleniu ogbnie dla kadej grupy i kadego typu szkolenia,
z uwzgkdnieniem ilégci zrealizowanych w danym szkoleniu godzineZajpo merytorycznym
sprawdzeniu wykonania czyniw.

KONTO WYKONAWCY ... .ieie st s e et e et e e e e et e e e e et eeaae e
2. Dane do faktury: Fundacja Putawskie Centrum Przedsibiorczosci, ul. Moscickiego 1,

24-110 Putawy, NIP: 716-100-45-50, REGON: 43041726@®akture dostarczy na adres:

Fundacja Putawskie Centrum Przedsgbiorczosci, ul. Lubelska 2c/14, 24-100 Putawy.

3. WartGs¢ UMOWY OQOIEIM ... e e e e e e e zk

87
W razie niewykonania lub nienalgego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca zapfasidacji

karg umowry w wysokaci 10% szacunkowe] wartoi przedmiotu umowy.

§8
Fundacja mge odsipi¢c od umowy z zachowaniem prawa do kary umownej, @ekt mowa
w § 7 w przypadku, gdy Wykonawca nie rozpgaealizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych

przyczyn oraz nie kontynuuje jej pomimo wezwaniadmcji ziaczonego na gimie.
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8§89
Niniejsza umowa ma& ulec rozwizaniu w przypadku rozwkania  umowy
nr 131/POKL.08.01.01-06-664/08-00 o dofinansowankrojektu ,Zawéd 2z przyszkiq
— Barman Lubelszczyznyzawartej pomidzy Fundacj PCP a Instytugj PGredniczca.

§10
Wykonawca zobowizany jest do zachowania tajemnicy wobec o0séb trhecia temat wszystkich
danych i informacji uzyskanych w trakcie realizagjniejszej umowy. Obowrek zachowania

tajemnicy obowizuje wykonawe takze po zakaczeniu realizacji umowy.

§11
Wykonawca nie mze powierzy ani w cat@ci ani w czsci wykonywania przedmiotu umowy innym

osobom lub instytucjom bez pisemnej zgody Fundac;ji.

§12

1. Za pisemn zgodi Fundacji Wykonawca zapewni zgsstwo w realizacji zaf, ktorych
sam nie bdzie mogt realizowaz przyczyn uzasadnionych.

2. llo§¢ zastpstw nie mae przekroczy 10% ogolnej liczby godzin lekcyjnych przypagtagj na
dany typ szkolenia.

3. Osoba zasgpujaca Wykonawe musi posiada odpowiednie kwalifikacje nie #$ze
niz wymagane w zapytaniu, zgodnie z ktérym zostalaaztaniniejsza umowa.

4. W zawihzku z zasipstwem Wykonawca jest zobaeany dostarcaydo Fundacji CV osoby,
ktéra kkdzie go zaspowa, najp&niej na 2 dni przed przewidywannieobecnécia

Wykonawcy.

§13

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaachowania formy pisemnej pod rygorem niguaci.

§14
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami rsm&j umowy maj zastosowanie przepisy

Kodeksu Cywilnego.
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§15
Ewentualne spory wynikage z realizacji niniejszej umowy etla rozstrzygane przez strony
polubownie. W przypadku nie daja do porozumienia spory rozstrzygargldprzez 3d wiasciwy
dla siedziby Fundaciji.

§16

Umow sporadzono w dwoch jednobrzagych egzemplarzach po jednym dladej ze stron.

Fundacja Wykonawca

(data, czytelny podpis i pie€g (data, czytelny podpis i pi@fz
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